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Género y Cambio Climatico:

Experiencia y perspectivas desde el Centro de Ciencia del Clima y la Resiliencia

Santiago, Septiembre de 2014

La variabilidad climatica y el cambio climatico de origen antrépico constituyen un desafio y una oportunidad
para la humanidad. Tanto es asi que se ha acufiado el concepto de la nueva era geoldgica llamada antropoceno
(Crutzen, 2006; Steffen et al., 2007). Por un lado, la sostenibilidad del planeta esta en riesgo debido al impacto sin
precedentes de las actividades humanas y sus consecuencias, particularmente sobre el sistema climético. Por otro
lado, la inminencia del riesgo que conlleva el cambio global, nos lleva a modificar los paradigmas de desarrollo y
de la ciencia hacia caminos mas sostenibles y justos. En tal proceso, las perspectivas, las habilidades y los
quehaceres de la mitad femenina de la humanidad son cruciales. Contemplar la dimensién de equidad de género
es relevante en tanto la vulnerabilidad se ve incrementada en condiciones de desigualdad y en tanto, las
habilidades de las mujeres son pertinentes y necesarias para un desarrollo sustentable.

La complejidad del sistema tierra, incluyendo su dimension humana, requiere dar cuenta de su caracter
caotico asociado a una predictabilidad incierta, de la multiplicidad de interconexiones, acoplamientos y
retroalimentaciones de los diversos subsistemas y de la creciente presion social y conflictividad definidas por la
precariedad y la inadecuada gobernanza. En este contexto, la incorporacion a la investigacion y la gobernanza de
personas con capacidad de pensamiento contextual, multifocal y en red, tipicamente mujeres, resulta un
complemento muy apropiado para problemas complejos como el cambio global. Tal afirmacion se fortalece en
razén del rol que ocupa “la mujer” en la sociedad y su responsabilidad y estrecho vinculo con el nucleo familiar,
alimentacion, salud y toma de decision. Aqui presentamos antecedentes y propuestas relativas a la necesaria
inclusidn de la dimension de género en las estrategias para convivir con la variabilidad y el cambio climatico.
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1 Introduccion

El Sistema Terrestre (ST) funciona hoy de un modo no-anélogo y ello plantea al mundo desafios en su
capacidad de adaptacion frente a los cambios que se estan produciendo. Es tal la magnitud y rapidez de estos
cambios que hoy hablamos de la era del antropoceno (Crutzen, 2006; Steffen et al., 2007). Frente a estos
desafios, en Chile y en otros lugares, se requiere mejorar nuestra comprension del ST y las habilidades para
mitigar los peligros del cambio global, junto con mejorar la resiliencia de la sociedad. A esta tarea contribuye el

Centro de Ciencia del Clima y la Resiliencia (CR2, http://www.cr2.cl/). La inminencia de los riesgos asociados a la

variabilidad climatica y el cambio climatico antrépico (Stocker et al., 2013) nos lleva a cambiar los paradigmas de
desarrollo (Sachs and McArthur, 2005) y ciencia (Reid et al., 2010). En este esfuerzo, la humanidad no puede
prescindir de las mujeres. Mas aun, las mujeres son cruciales para alcanzar sustentabilidad y enfrentar el cambio
global (Dankelman, 2002; Denton, 2002; Masika, 2002; Nelson et al., 2002; Lambrou and Piana, 2006; Bee, 2013).

Contemplar la dimension de equidad de género es relevante , ya que la vulnerabilidad se ve incrementada
en condiciones de desigualdad (Terry, 2009) y en tanto las habilidades de las mujeres son pertinentes y necesarias
para un desarrollo sustentable. Si bien, no existe una sistematizacién sobre estadisticas de género e impactos de
fendmenos extremos, se estima que por cada hombre fallecido, entre 3 a 5 mujeres fallecen por esa causa en el
mundo (Uriarte, 2008). Diferencias en muertes por desastres naturales estan directamente ligadas a los derechos
economicos y sociales de las mujeres (e.g., (Neumayer and Plimper, 2007; Singh et al., 2010). La complejidad del
ST, incluyendo su dimensién humana, requiere dar cuenta de su caracter cadtico asociado a una predictabilidad
incierta, de la multiplicidad de interconexiones, acoplamientos y retroalimentaciones de los diversos subsistemas y
de la creciente presion social y conflictividad definidas por la precariedad y la inadecuada gobernanza (Rial et al.,
2004). En este contexto, la incorporacion a la investigacion y la gobernanza de personas con capacidad de
pensamiento contextual, multifocal y en red, tipicamente mujeres (Fisher, 2010), resulta un complemento muy
apropiado para problemas complejos como el cambio global.

La importancia de la equidad de género ha sido reconocida en muchos procesos globales (Wong, 2012) y
particularmente bajo la Convencion Marco de Cambio Climatico (UNWomen, 2013). Al igual que en este escrito,
cuando se discute el tema de género y cambio climatico, se destaca por una parte la vulnerabilidad de las mujeres
y, por otra parte, su potencial para la sustentabilidad (Arora-Jonsson, 2011). Sin embargo, en la préactica, el
componente de género ha sido obviado (Clancy et al., 2002; Skutsch, 2002) o ha sido dificil de incorporar en los

instrumentos y las politicas para enfrentar el cambio climético (Tschakert and Machado, 2012).
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En lo que sigue, se revisa la ligazén en cuanto a género y vulnerabilidad frente a desastres naturales y
cambio climatico (2). Luego, se discute la necesidad de orientar esfuerzos hacia la integraciéon de mujeres tanto en
ciencia como en toma decisiones en el &mbito de cambio global (3). Estos temas son luego focalizados al caso de
Chile dando énfasis a la experiencia del Centro de Ciencia del Clima y la Resiliencia (4). Finalmente se presentan

algunas conclusiones.
2 Género y vulnerabilidad

La vulnerabilidad al cambio climéatico puede ser entendida como la interaccion entre la exposicion a eventos
climaticos (ej. sequia, inundaciones), la sensibilidad del sistema socio ecolégico a dichos eventos y las
capacidades del sistema de resistir tales eventos y adaptarse a y/o transformarse frente a los efectos resultantes
de los mismos (Field, 2012). En relacion a la sensibilidad, se ha documentado los efectos diferenciados del cambio
climatico sobre hombres y mujeres (Masika, 2002; Patt et al., 2009; Alber, 2011). Una de las razones de la mayor
vulnerabilidad de las mujeres es el porcentaje mas alto de ellas que vive en condiciones de pobreza en relacion
con los hombres, lo cual en muchas ocasiones es la resultante de los roles y responsabilidades socialmente
construidos (ej. maternidad, el cuidado de los nifios y el manejo de la casa). Por un lado, las mujeres se ven mas
afectadas que los hombres por el cambio climético, ya que por lo general ellas son responsables de asegurar la
supervivencia de las familias, al proveerlas de recursos como agua, alimentos y combustibles (ej. lefia) que son
cada vez mas escasos (Chikulo, 2014). Adicionalmente, las mujeres usualmente enfrentan mayor carga de trabajo
que los hombres, oportunidades desiguales de supervivencia (diferencia en la capacidad de moverse y limitaciones
en su movilidad) y una falta de participacion en la toma de decisiones. Para entender los impactos del cambio
climatico en la igualdad de género y en las mujeres en particular, es necesario observar la dimension humana del
uso y de la gestion de los recursos naturales y del medio ambiente bajo una perspectiva sistémica.
Particularmente, las mujeres y los hombres de areas rurales tienen diferentes roles, tareas, responsabilidades,
comportamientos y derechos designados con relacion a los recursos naturales (Stock, 2012). En el caso de los
asentamientos urbanos también se encuentran impactos diferenciados por género (Alber, 2011; Romero Lankao
and Qin, 2011).

En materia de las capacidades instaladas y posibles de desarrollar y movilizar, se ha sefialado que las
mujeres “son los principales agentes para el progreso en el cambio climatico” en materia de capacidades (Stock,

2012). Su conocimiento y capacidades son fundamentales para movilizar acciones de mitigacion y adaptacion, que
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se relacionan a sus habilidades especificas para hacer un uso sostenido de los recursos y para manejar

situaciones de crisis en sus hogares y comunidades.
3 Género y cambio climatico en Chile

En nuestra opinién, en Chile se requiere avanzar en la perspectiva de género para asi reducir la
vulnerabilidad y fortalecer la resiliencia del pais frente a los impactos de la variabilidad climatica y del cambio
climatico. Pareceria que son cuatro los grupos de politicas que son claves en este sentido: 1) las politicas sociales
y econdémicas de desarrollo; 2) las politicas ambientales y de recursos naturales; 3) las politicas de adaptacién y
mitigacion y 4) las politicas de desarrollo cientifico y tecnolégico.

Sin embargo, las politicas de Estado y sectoriales en estas materias han considerado sélo marginalmente el
ambito de género (Anexo) y han sido muy lentas en incluir dicha perspectiva (ej. Politica Nacional de Desarrollo
Rural; Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico). Lo anterior no obsta a la incorporacion de la perspectiva
de género en las nuevas politicas, planes y programas regionales, asi como como en las politicas
silvoagropecuaria, de conservacion, de pesca, de turismo, de recursos hidricos y de desarrollo rural, entre otras.

Las diferentes necesidades y vulnerabilidad de mujeres y hombres, la particularidad de los conocimientos y
habilidades de las mujeres en relacion al uso y manejo de los recursos naturales, asi como diversas estrategias
desarrolladas por ellas para manejar situaciones de crisis, hablan de la importancia de la incorporacién de la
perspectiva de género en la mitigacién y adaptacion al cambio climatico. Lo anterior justifica la elaboracion de
lineas de accion destinadas a establecer mecanismos, que incorporen la perspectiva de género, que aseguren
acceso a los recursos y a la tierra, a los servicios y a los mercados (incluyendo el mercado financiero); a la
educacién y a la profesionalizacién; y a la informacién, participacion publica y justicia. La provisién y seguridad
alimentaria para la familia, asi como las tareas relacionadas con la crianza de los/as nifios/as, el cuidado de los
adultos mayores, y el sostenimiento de la familia, dependen en gran medida del acceso a la propiedad de la tierra y
otros activos. En esta materia las mujeres no tienen el mismo nivel de control que los hombres con respecto a los
activos como la tierra y los servicios tales como el crédito y la educacion, lo que es mas evidente en el creciente
numero de hogares encabezados por mujeres.

Actividades especificas tendientes a entender los efectos diferenciados del cambio climatico, en la

vulnerabilidad de género dicen relacion con lo siguiente:
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a) Desarrollar una linea base nacional de datos desglosados por género, dentro de los sectores y en
toda la investigacion para el desarrollo y la implementacion de politicas, programas y proyectos,
tendiente por ejemplo a identificar el nimero de mujeres beneficiarias de instrumentos especificos
orientados al manejo de recursos naturales y de financiamiento relacionado a acciones de

mitigacidn y adaptacion (ej. seguro agricola).

b) Establecer objetivos e indicadores especificos de género para las politicas, planes, programas y
proyectos.
C) Desarrollar estudios de investigacion-accion especificos que apunten a entender los principales

factores que generan una potencial mayor sensibilidad de las mujeres frente al cambio climatico,
partiendo por aquellas areas mas expuestas del pais.

d) Desarrollar estudios de investigacion-accion especificos en las mismas areas respecto de las
percepciones de las mujeres en torno al fendmeno del cambio climatico asi como de las
estrategias ya implementadas por ellas para enfrentar eventos extremos, tanto en el &mbito rural
como urbano.

e) En funcion de lo anterior, disefiar instrumentos especificos de asesoria técnica y financiamiento
para las mujeres en sectores rurales.

f) Desarrollar programas de capacitacién y liderazgo especificos para mujeres en materia de
medidas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico, en aspectos como el consumo, manejo
energetico, produccion limpia entre otros.

Tambiéen se deben considerar acciones de esta indole en el caso de la poblacion urbana que hoy sobrepasa
el 90% del total. Por ejemplo, en el caso de los nuevos planes de descontaminacién del aire que abordan las
cuestiones de calefaccion y uso de lefia, parece apropiado incluir la dimension de género considerando, por un
lado, la exposicion desproporcionada de nifios/as y mujeres a las fuentes de contaminacion en el hogar (Bruce et
al., 2013) y, por otro lado, la potencial reduccion de impactos climaticos asociados a agentes atmosféricos de vida
media corta, particularmente carbono negro (Shindell et al., 2012).

Si bien en los dltimos afos, la Comision Nacional Cientifica y Tecnolégica (CONICYT,
http://www.conicyt.cl/wp-content/uploads/2012/07/POL%C3%8DTICA-DE-GENERO-CONICYT.pdf) ha ido
incorporando medidas en pro de la equidad de género y se constatan iniciativas para abordar el problema en

instituciones académicas (http://ingenieria.uchile.cl/admision/admision-especial-pregrado/94355/cupos-equidad-de-
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genero), Chile se encuentra al debe en la incorporaciéon de mujeres a la academia y al aparato de ciencia y
tecnologia (Tacsir et al., 2014), http:/data.uis.unesco.org). Esto constituye en Chile y en el mundo un desperdicio
de recursos (Butcher, 2006).

En el Centro de Ciencia del Clima y la Resiliencia existe una representacion poco habitual en centros de

investigacion de esta indole en Chile. Tres de las cinco areas de investigacion, incluyendo “ciencias duras”, son
dirigidas por mujeres, siendo una de ellas la directora del centro. Ademas, casi un tercio de los investigadores
asociados corresponden a mujeres y a nivel de post doctorantes, ayudantes de investigacion y estudiantes se
encuentra una proporcion aproximadamente paritaria entre hombres y mujeres. Estas cifras contrastan con la tipica
subrepresentacion de mujeres en puestos de liderazgo en la academia y en muchos ambitos del quehacer nacional
e internacional (UNWomen, 2013; West et al., 2013). La amplia y destacada representacion de mujeres en nuestro
Centro no obedece a una accion consciente sino que posiblemente refleja el que la presencia de mujeres en
puestos de liderazgo facilita la incorporacion de otras mujeres, cuestion encontrada en diversos estudios (Kurtulus
and Tomaskovic-Devey, 2012; Howe-Walsh and Turnbull, 2014; Sheltzer and Smith, 2014). También podria
pensarse que al tratarse de areas emergentes en el campo de investigacion, mujeres cada vez mas “educadas”

(mujeres con doctorado), aprovechan de espacios no adjudicados aun a grupos tradicionales.
4  Conclusiones

La incorporacion de la dimension de género en la formulacién de politicas para enfrentar la variabilidad
climatica y el cambio climatico antrdpico, es un paso necesario. Esto no sdlo porque las mujeres suelen ser mas
vulnerables a los impactos adversos del cambio global, sino porque en ellas reside un poder de accion y creacion
indispensables para enfrentar los desafios del antropoceno. En el caso de Chile, existe una identificacién de la
vulnerabilidad social y econdmica de la poblacion en la que se incorpora la distincion de tal vulnerabilidad desde
una perspectiva de género. Sin embargo, la informacién de la vulnerabilidad del territorio frente a los impactos del
cambio climatico es limitada y en ningun caso esta incorpora la problematica del género. Esto resulta muy evidente
al analizar la documentacion oficial de cambio climatico, emanada del Estado de Chile, analizada en el anexo.
Incluir tal perspectiva podria contribuir a disminuir tal vulnerabilidad y a mejorar nuestras competencias en materia
de ciencia y tecnologia. Creemos que s6lo de esta forma estaremos en condiciones efectivas de aprovechar las

oportunidades de un desarrollo sustentable. Para el Centro de Ciencia del Clima y la Resiliencia, donde se
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encuentra una poco habitual representacion de mujeres, la dimension de género no ha sido explicitamente

considerada, pero la formulacién y discusion de este documento abren paso a un cambio de perspectiva y vision.
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Anexo 1. Revision de documentos de gobernanza de cambio climatico respecto de la inclusion de la

perspectiva de género

En el presente anexo se identifica el tratamiento de la cuestion de género en los
documentos elaborados por el Estado de Chile en el marco de su politica de cambio
climatico y de las evaluaciones realizadas por la Organizacion de Cooperacion y
Desarrollo Econémicos (OCDE). Nos referimos en particular a: La Primera Comunicacion
Nacional de Chile ante la Convencion Marco de Las Naciones Unidas Sobre Cambio
Climético de 1999.

La Estrategia Nacional de Cambio Climatico de 2006.

El Plan de Accion Nacional de Cambio Climético 2008-2012

La Segunda Comunicacion Nacional de Chile ante la Convencién Marco de Las Naciones
Unidas Sobre Cambio Climético de 2011.

La Evaluacion de Medio Término del Plan de Accién Nacional de Cambio Climético.

Evaluacion Medio Término OCDE de 2011

Tal identificacion se realizd a través de la busqueda de las siguientes palabras claves en tales

documentos: Género; Hombre; Mujer; Sexo; Personas; Poblacion
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Documento Cita Observacion
La Primera p. Serén particularmente vulnerables los grupos de poblacion que habitan en barrios pobres, en los
Comunicacion 52 suburbios de las grandes ciudades, y especialmente si estan situados en areas propensas a las crecidas o
Nacional de Chile en laderas inestables.
ante la Convencion
Marco de Las
Naciones Unidas
Sobre Cambio
Climético de 1999.
La Estrategia -
Nacional de
Cambio Climatico
de 2006.
El Plan de Accién p. El Programa Pais en eficiencia Energética, iniciado a comienzos del 2005 por el Ministerio de
Nacional de 27 Economia, y ahora bajo la coordinacion de la Comisién Nacional de Energia (CNE), que permitira,
Cambio Climatico mediante un potencialdeeficienciaenergéticaanualdelordendel,5%,generar cuatro tipos de beneficios:i)
2008-2012 estratégicos, al reducir la vulnerabilidad del pais por dependencia de fuentes energéticas externas; ii)
econdémicos, al minimizar los costos de abastecimiento energético para la economia en su conjunto; iii)
ambientales, al disminuir las presiones sobre los recursos naturales y los asentamientos humanos, por
reduccion de la tasa de crecimiento de la demanda por energéticos, lo que incluye alivio de presiones
globales como las emisiones de CO2; y iv) sociales y de género, puesto que todos los beneficios seran
mas importantes para las familias de mas bajos ingresos, porque ellas gastan un porcentaje mayor de su
ingreso en energia que las demas familias.
La Segunda p. La poblacién chilena experimentd un acelerado crecimiento durante el siglo XX, situacion que ha
Comunicacion 69 tendido a contraerse durante la primera década del siglo XXI y se proyecta que disminuira ain mas hacia
Nacional de Chile el 2050. El 2009 se estim6 una poblacién de 16.928.873 habitantes, siendo un 49,5% hombres y un
ante la Convencidn 50,5% mujeres. Para mediados de siglo se proyecta llegar a 20.204.779 habitantes (9.904.861hombres y
Marco de Las 10.299.918 mujeres) (Figura 3). La densidad poblacional es de 22 habitantes por kilémetro cuadrado.
Naciones Unidas Sélo el 13% de los chilenos vive en &reas rurales y méas de millones en el litoral.
Sobre Cambio
Climatico de 2011. 20
E 15
3 10
2
é 5
0
1950 1960 1870 1880 1990 2000 2010 2020 2030 2040 2050
Mujeres Hombres
Figura 3. Crecimiento histdrico de la poblacion proyectado
por género (millones de personas), periodo 1950-2050
Fuente: INE, 2011
La Segunda p. Metodologia impacto socioeconémico (Agrimed, 2008) Para la estimacion del impacto socioeconémico
Comunicacion 16 del cambio climatico en la agricultura se utiliz6 el modelo de rendimientos propuesto por Agrimed, para

Nacional de Chile
ante la Convencion
Marco de Las
Naciones Unidas
Sobre Cambio
Climético de 2011.

12 tipos de cultivos (maiz, trigo, papa, frejol, remolacha, duraznero, manzano, naranjo vid, praderas,
eucaliptus y pino radiata). El andlisis considerd la adaptacion intrinseca de los agricultores conforme se
modifican los distintos patrones climaticos. La escala espacial de trabajo fue la comuna. Para determinar
los cambios en el uso de suelo y valorizacion, en cada etapa de asignacion de tierra, se utilizé un modelo
econométrico donde las participaciones, es decir, la proporcidon de la tierra dedicada a un cultivo
especifico, tienen una forma logistica. Para estimar el cambio en el uso del suelo, se utilizaron datos del
VI y VII Censo Agropecuario (afios 1997 y 2007). Para ambos afios, se calculd la superficie total
dedicada a la agricultura, la superficie de cada especie cultivada y su proporcion del total dedicada a la
agricultura por comuna. Asimismo, se utilizaron las fichas técnicas para calcular los rendimientos de las
especies, sus costos fijos y variables, lo que finalmente permitié estimar los ingresos netos por hectarea
obtenidos para cada especie en cada comuna del pais. Finalmente, para cada escenario de cambio
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La Segunda
Comunicacién
Nacional de Chile
ante la Convencion
Marco de Las
Naciones Unidas
Sobre Cambio
Climético de 2011.

climatico, se estimo la asignacion de superficie correspondiente a cada uso, los ingresos totales del
sector silvoagropecuario y los requerimientos de mano de obra total, diferenciados segun género. Los
resultados del analisis, considerando los escenarios A2 y B2 para el periodo 2070 -2100 se resumen en
las siguientes variables: cambio en el uso de suelo, cambios en los ingresos netos y cambios en la mano
de obra.

Se prevé que los efectos en la salud seran mas graves en las personas de edad, los enfermos o los ya
afectados por algin problema de salud. Probablemente la mayor parte de la carga de morbilidad
adicional recaera en los nifios y los pobres, en especial las mujeres. Las principales enfermedades mas
sensibles al cambio climéatico: la diarrea, enfermedades de transmisién vectorial como la malaria e
infecciones asociadas a la desnutricion, son mas graves en los nifios que viven en condiciones de
pobreza.

La Evaluacion de
Medio Término del
Plan de Accién
Nacional de
Cambio Climatico.

Ademés de estos factores, la implementacion del Plan ha estado influenciada por cuellos de
botella estructurales del aparato publico que han impedido el abordaje y la transversalizacion de
otros tdpicos complejos como la perspectiva intercultural o de género, por mencionar algunos.

La Evaluacion de
Medio Término del
Plan de Accion
Nacional de
Cambio Climatico.

La introduccién del enfoque multicultural y el de género en la administracion se ha enfrentado (y todavia
lo hace) a obstaculos parecidos a los mencionados anteriormente. Asi como hay servicios que
hoy se preguntan por qué deben ocuparse del CC si para eso hay un Ministerio de Medio Ambiente y
una Oficina de CC, en los ultimos afios habia agencias que se cuestionaban por qué debian incorporar la
politica hacialos pueblos originarios si para ello existe la CONADI; lo mismo para el SERNAM en el
tema de género

Evaluacion Medio
Término OCDE de
2011

En materia de riego, el Consejo de Ministros de la Comision Nacional de Riego (CNR) aprobo el afio
2005 la Politica Nacional de Riego y Drenaje. Su objetivo general es permitir el crecimiento econémico
del sector agropecuario en un marco de equidad social, de género y etnias, sustentabilidad ambiental y
gestion a nivel de cuencas hidrogréficas. Entre otros, la Politica plantea como objetivos especificos:

Evaluacion Medio
Término OCDE de
2011

ElI PAMMA es un programa focalizado en los pequefios mineros artesanales del pais. El objetivo del
Programa es la entrega de apoyo técnico y social para una mejor calidad de vida. EIl PAMMA cuenta con
dos lineas de trabajo, una destinada a la generacion de auto empleo y otra de apoyo a los
emprendedores que deseen ampliar su actividad. Desde 2010, el PAMMA presenta un nuevo disefio de
gestion que mejoras varios aspectos relevantes y que permitird su certificacion bajo la norma
ISO 9001:2008. En conjunto con el PAMMA, el Ministerio de Mineria contempla el desarrollo
de un programa de apoyo al emprendimiento de un sector pocas veces visibilizado: la mujer minera
artesanal, capacitandola y entregando recursos técnicos y financieros para el desarrollo de su actividad.
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Medida
N°3

... B
-3

nstitucionas participantas y

Reforzar el Programa de Riego Campesino

Incrementar la productividad y competitividad de la Agricullra Famiiar campesina & través
de la ncorporacion de nuevas Srees al risgo y del desandllo de capacidades en la gestion y
utiizacién cel sgua de fiego.

J

* Estimular l2 participacidn campesina en los concursos de la Ley N°18.450 de Fomento al
Riego y Drensje, que la Comisidn Nacional de Riego comveque, a fravés de proyectos indi-
vidugles y ssociatives.

* Incrementar la saguridad de riego, a través de obras de reparacidn, mejoramiento o amplia-
citn de los sistemas de riego extrapradiales.

* Aurmentar la eficiencia de riego a ravés de Fversiones en sistamas de riego tecnificado.

* heorporar nuevas dreas @ riego, madiante ka construccitn de obras 1des como embalsas,
Pozos profundos, Norias.

* Dar sequricad juridica & las aguas utiizadas en &l riego campesing y fonalecer las organiza-
ciones de regantes.

Les instrumentos especiicos uliizados, segin el tipo de proyectos para los cuales estan

dirigidos son:

* Programa die Obras Menores de riego o drenge, individuales y asociativas.

* Programa de Riago Asociativo, de obras de riego o drenaj, extraprediales.

* Programa de Riago o Drenaje Intrapeadial.

* Bono Legal de Aguas, para resolver problemas redacionados con los derechos de agua, las
organizaciones de usuarios de aguas, y ka gestidn del agua.

* Programa de Estudios de Riego y Drenaje. Formuiacidn de proyectos que serdn presan-
tados a concursos de la Ley N°18.450 de Fomento al Risgo administrada por ks Comision
Nacional da Risgo.

* Fondo Rotatonio: Recursos para olorgar créditos de pre nandiamiento para la construcdion
de cbras de riego o drensje bonficadas por ks CNR.

b
| |
m 10.916 milones de pesos chienos (presupussto 2010) |

-

A

= | e J

==n

* N* de clentes totaes; N* de mujeres, hombres y personas juridcas

Plan de adaptacion
al cambio climético
para biodiversidad
de 2014

Planes de
descontaminacion
atmosférica de2014
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