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1. Marco legal e institucional del CC en Chile 
Acuerdo de Paris (2015) 
Ley de bases generales de medio ambiente 19.300 (2010) 
Marco institucional 

 

2. Política 
Planes, INDC 

3. Críticas 
OCDE 
Participación  
Rol del nivel subnacional de gobierno 
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1. MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL DEL CC EN CHILE:  

ACUERDO DE PARIS (2015) 
 

Mitigación  
2015 

Adaptación 

Pérdidas 
y daños 
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-Al 2020 cada 
país debe 
revisar su 

contribución 
nacional y 

luego cada 5 
años 

-El 2020 los 
países deberán 

presentar 
estrategias con 
bajas emisiones 
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Artículo 28 1. Cualquiera de las Partes podrá denunciar el presente Acuerdo mediante notificación por escrito al Depositario en 
cualquier momento después de que hayan transcurrido tres años a partir de la fecha de entrada en vigor del Acuerdo para esa 
Parte. 2. La denuncia surtirá efecto al cabo de un año contado desde la fecha en que el Depositario haya recibido la notificación 
correspondiente o, posteriormente, en la fecha que se indique en la notificación. 3. Se considerará que la Parte que denuncia la 
Convención denuncia asimismo el presente Acuerdo.  
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1. MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL DEL CC EN CHILE:  
MARCO INSTITUCIONAL 

CPR, 1980 

Protección 
Constitucional del 
Medio Ambiente 

LEY 19.300, 1994 

Crea institucionalidad y 
consagra instrumentos 
de gestión 

LEY 20.417, 2010 

Modifica 
institucionalidad 
ambiental, crea 
Ministerio de Medio 
Ambiente y 
Superintendencia 
encargada de la 
fiscalización y sanción, y 
Servicio de Evaluación 
ambiental. 

LEY 20.600, 2012 

Crea los Tribunales 
Ambientales 
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1. MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL DEL CC EN CHILE:  
MARCO INSTITUCIONAL 
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2. POLÍTICA: PLANES 

 
Plan de Acción Nacional de Cambio Climático 2017-2022, en actual proceso de consulta 

 

Plan Nacional de Adaptación de Cambio Climático (2014) 

 

Planes Sectoriales: Silvoagropecuario (2013), Biodiversidad (2014), de Pesca y Acuicultura 
(2015) 

 

Contribución Nacionalmente Determinada de Chile (INDC) presentada ante la secretaría de la 
CMNUCC 
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2. POLÍTICA: INDC 
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3. CRÍTICAS: OCDE 
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3. CRÍTICAS: OCDE 
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3. CRÍTICAS: PARTICIPACIÓN 

• (…) los nuevos modelos de gobernanza ambiental 
albergan una agenda normativa para abrir y generar 
políticas innovadoras. Se pretende que la toma de 
decisiones ambientales sea más incluyente y 
transparente, además de generar corresponsabilidad y 
gestar visiones reflexivas sobre nuestra realidad al buscar 
la efectividad y la ejecución de las políticas como un 
principio fundamental. Así, el giro deliberativo denota un 
importante esfuerzo para democratizar las políticas 
ambientales y, simultáneamente, fomentar su 
efectividad.  

 

•  Miriam Alfie Cohen  
0 10 20 30 40 50 60 70 80

Plan de Adaptación al Cambio Climático del Sector Silvo
agropecuario

Plan de Adaptación al Cambio Climático Sector
Biodiversidad

Plan Nacional de Adaptación Cambio Climático

Contribución Nacional Tentativa

Plan de Adaptación al Cambio Climático en Pesca y
Acuicultura

Plan de Adaptación al Cambio Climático en Salud

Plan de Acción Nacional de Cambio Climático 2017-2022
(PANCC-II)

Numero de personas consultadas 
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3. CRÍTICAS: PARTICIPACIÓN 
INSTRUMENTO ACADÉMICOS ORGANISMOS PÚBLICOS SECTOR PRIVADO PERSONAS NATURALES NO IDENTIFICADOS 

Plan de Adaptación 
al Cambio Climático 

del Sector 
Silvoagropecuario 

Colegio Ingenieros Forestales/ Centro 
Transdisciplinario de Estudios Ambientales de 

Valdivia / 1  investigadora del Instituto de 
Innovación basada en Ciencia, Universidad de Talca 

/ 1 Directora Escuela de Ciencias Agrícolas 
Universidad Viña del Mar 

1 persona del INDAP     Fundación para la Superación de 
la Pobreza/ Sociedad Agrícola 

del Norte / 3 personas naturales 

Plan de Adaptación 
al Cambio Climático 
Sector Biodiversidad 

(CR)2/ 1 Investigador Universidad de Tarapacá/ 1 
estudiante de magíster Universidad Católica / 1 

Profesor de Historia y Geografía de la Universidad 
Autónoma/ 1 investigador UACh Instituto de 

Ciencias de la Tierra 

INFOR AG de generadores de Chile/ GMV 1 investigador en empresa de 
asesoría e investigación  en el 
ámbito de las Ciencias del Mar 
(Bitecma Ltda) / 1 propietario 

empresa Topoval Ltda 

Corporación CIEM Aconcagua/ 
ONG Proyecta/ Fundación 

CEQUA / 2 personas naturales 

Plan Nacional de 
Adaptación Cambio 

Climático 

Directora del (CR)2/ U. Tech de Chile/ Universidad 
Católica de Valparaíso/ Centro de Estudiantes de la 

Universidad Federico Santa María (2 veces)/  

una empleada de la municipalidad Lo 
Barnechea/ Fiscalía del Medio Ambiente 

AG de Generadores de Chile 1 ingeniero civil, una empleada de 
WWF 

Fundación Greenpeace Pacifico 
Sur/ Fundación TERRAM/ 2 

personas naturales 

Contribución 
Nacional Tentativa  

  
X 

  
X 

  
X 

  
X 

  
X 

Plan de Adaptación 
al Cambio Climático 

en Pesca y 
Acuicultura 

1 doctorado en biología marina, estudiante /(CR)2 
/ Centro de Investigación y Desarrollo de 

Profesional 

1 director de programa de la Dirección 
Regional de Pesca de la Región de Tarapacá, 

Asociación Industriales Pesqueros / 
Instituto Tecnológico del Salmon 

4 ingenieros civil ambiental,  Gerente General de PTI 
ACUICOLA COQUIMBO / 

Fundación CEQUA / 5 personas 
naturales  

Plan de Adaptación 
al Cambio Climático 

en Salud 
  

1 profesor de gestión ambiental de la universidad 
de Atacama, 

1 empleada del Seremi de Salud región del 
Maule/ 1 Director de Medio Ambiente de 
Municipalidad de Florida / Dirección de 

Salud Municipalidad de Santiago / Consejo 
Asesor Seremi de Salud RM/ Municipalidad 

de Santiago/ Consejo de Desarrollo en Salud 
de Loma Colorada/ Seremi Salud RM/ 

Municipalidad de Palmilla/ 1 persona del 
Seremi de la Región del Libertador O'Higgins 

1 persona de la empresa AES Gener/  2 ingenieros, 8 personas naturales 

Plan de Acción 
Nacional de Cambio 
Climático 2017-2022 

(PANCC-II) 

1 académico de Mozambique / 1 Director centro 
estudios Arquitectura Universidad Mayor /1 
Profesora Escuela de Psicología, Universidad 

Católica Silva Henríquez /1 Director del Instituto de 
Ciencias Ambientales y Evolutivas y del Programa 
de Biodiversidad y Conservación de la Universidad 

Austral de Chile*** /(CR)2, 

1 Alcaldesa de Palmilla /  1 Directora de la 
Dirección de MA de la municipalidad de 

Concepción /1 Jefa de Oficina de CONADI en 
Isla de Pascua / Asociación Chilena de 

Municipalidades / 1 Analista en Planificación 
y Control de Gestión en Ministerio de 

Desarrollo Social / 1 Profesional División de 
Prospectiva y Política Energética en 

Ministerio de Energía Chile 

Sociedad Nacional de Minería (SONAMI)/ 
Asociación de Generadoras / AES Gener / 

1 persona de Confederación de la 
Producción y del Comercio (SEA) / 1 
Coordinadora del Centro de Líderes 

Empresariales para el Cambio Climático / 
1 persona de ¿Asociación de Industrias 

Metalúrgicas y Metalmecánicas? 

1 viverista y forestador / 1 arquitecta 
/1 ingeniero civil industrial /  1 

Ingeniero ambiental / 1 veterinario /  
1 abogada de la Asociación 

Interamericana para Defensa del 
Ambiente (AIDA) / 1 historiadora del 

Observatorio Latinoamericano de 
Conflictos Ambientales/ 1 Ingeniero 

Forestal (especialista pueblo 
Mapuche) / 1 representante del 

pueblo de Rapa Nui /  / 1 dirigente 
de la Organización Dunas de Ritoque 

Adapt-Chile / Mesa Ciudadana 
del Cambio Climático, 
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3. CRÍTICAS: PARTICIPACIÓN 
INSTRUMENTO EN CONSULTA 

 
  

Plan de Adaptación al Cambio Climático del Sector Silvo 
agropecuario 
  

Observaciones acogidas 18 

Observaciones rechazadas 43 

Observaciones y aclaraciones 44 

Plan de Adaptación al Cambio Climático Sector 
Biodiversidad 

Observaciones acogidas 36 

Observaciones rechazadas 36 

Observaciones y aclaraciones 87 

Plan Nacional de Adaptación Cambio Climático Observaciones acogidas 78 

Observaciones rechazadas 108 

Observaciones y aclaraciones 135 

Contribución Nacional Tentativa Observaciones acogidas X 

Observaciones rechazadas X 

Observaciones y aclaraciones X 

Plan de Adaptación al Cambio Climático en Pesca y 
Acuicultura 

Observaciones acogidas 34 

Observaciones rechazadas 24 

Observaciones y aclaraciones 61 

Plan de Adaptación al Cambio Climático en Salud Observaciones acogidas 6 

Observaciones rechazadas 49 

Observaciones y aclaraciones 34 

Plan de Acción Nacional de Cambio Climático 2017-
2022 (PANCC-II) 

Observaciones acogidas 193 

Observaciones rechazadas 103 

Observaciones y aclaraciones 204 
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3. CRÍTICAS: ROL DEL NIVEL SUBNACIONAL DE GOBIERNO  

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN NIVEL 
DE EJECUCIÓN 

TOTAL MEDIDAS DE ADAPTACION: 
210 

MEDIDAS DE ADAPTACIÓN CUYA 
EJECUCIÓN ES A NIVEL  REGIONAL 

Y LOCAL:72 (34,3%) 

PANCC: 54 PANCC: 21 MARL.  

PAPESCA: 29 PAPESCA: 6 MARL. 
 

PABIO: 50  PABIO: 26 MARL. 

INDC: 19 INDC: 2 MARL. 

PAAGRI: 21 PAAGRI: 6 MARL. 

PNACC: 37 medidas. PNACC: 11 MARL. 
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3. CRÍTICAS: ROL DEL NIVEL SUBNACIONAL DE GOBIERNO  

Coordinacion en distintos niveles 
(Municipal, regional, nacional) 

22% 

Creación de capacidades 
(personal / departamento a 

cargo) 
22% 

Generar información para toma 
de decisiones 

4% 

Inclusión de CC en 
planificación y política 

5% 

Educación a funcionarios y 
comunidad 

15% 

Certificación CC 
1% 

Otros 
14% 

NS/NR 
10% 

Creacion de capacidades legales y 
marco institucional 

7% 

Gráfico 16 Si su institución contara con los recursos técnicos y financieros, ¿qué otras mejoras institucionales y de coordinación 
considera necesarios para avanzar en materia de adaptación a nivel regional/municipal? 
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3. CRÍTICAS: ROL DEL NIVEL SUBNACIONAL DE GOBIERNO  

• El marco legal actual sobre organismos regionales y locales prevé: 

 

1. Competencias  en materia de medio ambiente, prevención de desastres y 
catástrofes 

 

2. Mecanismos de coordinación en materia 

 

3. Instrumentos 

 

4. No se contemplan competencias, ni instrumentos, ni mecanismos de coordinación 
particulares en materia de cambio climático, pero es posible de incorporar sin 
mención expresa 

 



 



20 

¡GRACIAS! 

pmoraga@derecho.uchile.cl 


