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“Cuando tenia ocho anos, escuché de algo llamado
calentamiento global o cambio climatico, creado por los
humanos con nuestro estilo de vida. Me dijeron que apagara las
luces para ahorrar energia y reciclara papel para ahorrar
recursos. Recuerdo extranarme de que los humanos, aun siendo
solo una especie animal, fuéramos capaces de cambiar el clima
de la Tierra. Porque, de ser asi, no se hablaria de nada mas. Al
encender la tele, seria el centro de atencion. En periddicos, radios
y noticieros no se leeria ni se escucharia sobre otro tema, como
al estar en medio de una guerra. Pero nadie hablaba de eso. Si
los combustibles fosiles eran una amenaza, épor qué seqguiamos
como si nada? ¢ Por qué no habia restricciones? ¢ Por qué no
eran ilegales? Para mi, no tenia sentido. Era demasiado irreal.
Asi que a los 11 anos, enfermé. Cai en depresion. Dejé de hablar
y de comer. En dos meses, perdi 10 kilos”

Fuente: Greta Thunberg, TEDxEstocolmo (24 de noviembre de 2018)



“Dejemos de concebir la educacion como una mera
preparacion para la vida adulta y convirtamosla en
algo que le de sentido a la vida presente”

John Dewey (1859- 1952)
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..algo que le de sentido a la vida presente”

¢Como darle sentido al curriculum?
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4. GENERAR OPORTUNIDADES PARA CONSTRUIR
CONOCIMIENTO A PARTIR DE LA EXPERIENCIA
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5. PROMOVER LA TOMA DE ACCIONES CONCRETAS Y EL ROL DE

ESCUELA Y DE L@S ESTUDIANTES COMO AGENTES DE CAMBIO
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6. PONER EL CURRICULUM (GENERAL) “AL SERVICIO” DE EDUCAR

EN CAMBIO CLIMATICO

El Ciclo del Aqua

1. El agua de la
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2. El agua de las nubes
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Ensenanza Ensenanza centrada
centrada en el en el/la estudiante
contenido Yy su entorno

Modelos Transformativos de Desarrollo Profesional

A&Necesariamente un curso?A

6. REFLEXION 7. COLABORACION

+ |la propia experiencia

+ conocimiento
NO!

Simon & Campbell, 2012; Avalos, 2011; Chou, 2011



Desafios a nivel de sistema escolar

La Escuela puede (y debe) ser un espacio
de desarrollo profesional...
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¢Bajo queé Principios podria funcionar?

e Construir una vision comun acerca del Para Qué
Ensefar (educar)

* Indagar las propias practicas y tomar acciones para su
mejora

 Reflexionar sobre el ejercicio de su practica en un
ambiente de respeto, confianza y apoyo mutuo.

* Valorar |la autoridad de la experiencia como fuente de
aprendizaje profesional.

* Promover y valorar la participacion de profesores
provenientes de una diversidad de contextos y niveles
en los que se ejerce la docencia.

PRETeC (2014)



Desafios a nivel de formacion inicial

5. PONER NUESTROS CURSOS “AL

MODELAR SERVICIO” DE EDUCAR EN
CAMBIO CLIMATICO

1. CONTEXTUALIZAR

2. PROBLEMATIZAR

4. GENERAR OPORTUNIDADES PARA CONSTRUIR

3. ENFOQUE
INTERDISCIPLINARIO  CONOCIMIENTO A PARTIR DE LA EXPERIENCIA
6. REFLEXION 7. COLABORACION
Espacios Posibilidad de conocer
asegurados de .
» e interactuar con el
reflexion y
entorno

colaboracion
Posibilidad de Posibilidad de

trabajar de manera  relacionarse con
interdisciplinaria Escuelas diversas



¢A qué estamos apostando?

Escuelas como motor de la
transformacion y la toma de

conciencia
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“..Ysiestan
imposible encontrar
soluciones dentro
del sistema,
entonces tal vez
deberiamos
cambiar el
sistema”.

Greta Thunberg



Gracias!!

corina.gonzalez@pucv.cl



